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JETZT BEWERBEN!

WER WIR SIND

Wir sind ein diverses Team aus allen Altersgruppen und bieten unseren Kund:innen als Markenbotschafter:innen einen exzellenten Service.

Uns verbindet die Leidenschaft für innovative, nachhaltige Mode und ausgezeichnetes Design. Nachhaltigkeit und soziale Aspekte beziehen wir in alle Entscheidungen mit ein.

Arbeitszeit ist Lebenszeit – wir arbeiten freundschaftlich zusammen, um unsere Ziele zu erreichen und feiern unsere Erfolge.

In unseren Morgenmeetings tauschen wir uns aus und verteilen die Aufgaben für den Tag.

Wir finden: Es gibt viele gute Gründe, um mit uns zu arbeiten – der Personalrabatt, das Sport- und Gesundheitsangebot, die persönliche und fachliche Weiterentwicklung in der digitalen Marc O’Polo University sowie die
Verpflegung in den Stores gehören unbedingt dazu.

WAS DU BEWIRKEN KANNST

Du verkaufst nachhaltige Premium-Produkte und bietest den besten Service.

Kund:innen betreust und berätst du aktiv bei der Auswahl von Produkten und ganzen Looks.

Als Gastgeber:in bietest du deinen Kund:innen das bestmögliche Shopping-Erlebnis und gewinnst sie für das Marc O'Polo MEMBERS Programm.

Umsatzziele behältst du im Blick – mit deinem Verkaufstalent trägst du dazu bei, sie zu erreichen.

Du füllst Waren nach und präsentierst sie nach den Vorgaben des Visual-Merchandise-Teams.

Du arbeitest selbstständig mit dem Kassensystem, RFID und unserer CRM-Software.

WER DU BIST

Als echtes Verkaufstalent weißt du immer, was deine Kund:innen brauchen. Du kennst aktuelle Trends und hast grundlegendes Wissen über Passformen und Co.

Mit deiner Begeisterung für Mode kannst du andere inspirieren und überzeugen.

Du bist offen, gehst gerne auf Menschen zu und hast eine positive Ausstrahlung.

Du bist ein echter Team-Player, deine Kolleg:innen können sich immer auf dich verlassen.

Wochenendarbeit (v. a. samstags) passt genau zu deinem Lifestyle.

Du liebst es zu kommunizieren – bestenfalls verfügst du auch über gute Englischkenntnisse.

Du bist Quereinsteiger:in oder konntest bereits erste Erfahrungen im Einzelhandel sammeln.

WAS DICH ERWARTET

DEIN HR KONTAKT

Jana Tönnissen - Human Resources
Bei Fragen kannst Du uns gerne per E-Mail kontaktieren: janatoennissen@marc-o-polo.com

JETZT BEWERBEN!

FINANZIELLE BENEFITS & PROVISION UNBEFRISTETE VERTRÄGE WEITERBILDUNG GESUNDHEIT & SPORT

URLAUB FAMILIE VERPFLEGUNG IM STORE BESONDERE ANLÄSSE

WORAN WIR GLAUBEN

MARC O'POLO BIETET ALLEN BEWERBER:INNEN CHANCENGLEICHHEIT, UNABHÄNGIG VON HAUTFARBE, RELIGION, NATIONALER ODER SOZIALER HERKUNFT,
GESCHLECHT, GESCHLECHTSIDENTITÄT ODER -AUSDRUCK, SEXUELLER ORIENTIERUNG, ALTER ODER BEHINDERUNG. WIR SETZEN AUF EINEN VON VIELFALT
UND INDIVIDUALITÄT GEPRÄGTEN TEAMGEIST UND DULDEN KEINE BELÄSTIGUNG ODER DISKRIMINIERUNG. UMWELTVERTRÄGLICHKEIT UND SOZIALES
ENGAGEMENT STEHEN IM MITTELPUNKT UNSERES HANDELNS, UM GEMEINSAM EINE NACHHALTIGERE ZUKUNFT ZU GESTALTEN. IT’S ON US
#CREATEWITHUS

Neugierig, wie es nach Deiner Bewerbung weitergeht? Hier erfährst Du, wie der Bewerbungsprozess abläuft und wie Du Dich auf ein Interview vorbereiten kannst.

BEWERBUNGSPROZESS & INTERVIEW TIPPS

KONTAKT IMPRESSUM DATENSCHUTZ COOKIE BANNER ONLINE SHOP STOREFINDER DOKUMENTE AGB

ENGLISCH DEUTSCH LINKEDIN XING FACEBOOK INSTAGRAM YOUTUBE TWITTER

UNSERE JOBSUNTERNEHMEN KARRIERE NACHHALTIGKEIT NEWS PRESSE

https://company.marc-o-polo.com/de/karriere/start-creating-with-us/unsere-jobs/apply/2025-3447
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